CITY OF

TRENTON

— NEW JERSEY —

POLICE

RECRUITMENT-&-? :

SERVE. PROTECT. MAKE A DIFFERENCE.

online at Policeapp.com
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MINIMUM REQUIREMENTS:

e Resident of the State of NJ
e 18-34 years old

e United States Citizen

e High School Diploma or GED
e (lean Driving record

e Strong employment history
e No Indictable or drug convictions &
e Be of Sound Moral Character 2
o Must pass physical fitness test

BE THE @
DI FFERENCE. INTEGRITY RESPECT SER;ICE

BE TRENTON STRONG.




CITY OF

TRENTON

—— NEW JERSEY —

REGRUITMENT /7=

SERVE. PROTECT. MAKE A DIFFERENCE. / ... :

APPLICATIONS WILL BE ACCEPTED

oN POLICEAPP.COM

BETWEEN

MINIMUM REQUIREMENTS:
Resident of the State of New Jersey
18 - 34 Years of Age

United States Citizen
High School Diploma or GED

Clean Driving Record

Strong Employment History

No Indictable and/or Drug Convictions
e Be of Sound Moral Character

® & & & o |

® Must pass a strenuous physical
fitness test (see N.J. P.T.C. requirements)

~ NEW: TESTING NOT REQUIRED

Initial appointments of entry-level police
officers may, at the sole discretion of the
appointing authority, be made in accordance
with the provisions of N.J.S.A. 11A:4-1.3,
The Civil Service Commission shall exempt
from the requirement to take an examination
for an entry-level law enforcement position

a person who has successfully completed

a full Basic Course for Police Officers
training at a school approved and
authorized by the New Jersey Police
Training Commission, either before or

after being hired.
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CAREER OPPORTUNITIES BENEFITS (INCLUDES):
There are many opportunities available to @ Promotional Opportunities
Trenton Police Officers including promotions (Sergeant, Lieutenant and Captain)
and lateral transfers. Some of the many e Medical, Dental and Prescription Drug Programs
positions a police officer may serve in include: R
: @ Paid Sick L

® Patrol Officer a! & _ 8

o Detective Bureau & F’a?d Holidays

e Community Affairs Unit ® Paid Funeral Leave

e Canine Unit @ Uniform Allowance

e Crime Scene Investigator e Shift Differential Pay

@ Evidence Technician ® 3% Detective Stipend

® Compensation for College De

The Trenton Police Department is a Civil - , s ey
Service Commission law enforcement ® Trenton Police Officers are members of the State
jurisdiction. Therefore, all phases of the of New Jersey Police a,"d Fire Retwement System
recruitment, selection, and hiring process for and are eligible for retirement after 30 years of
entry-level police officer positions conform to he regardless of age, with a pension equal
the rules and regulations established by the to 65% of their final year's base salary and
New Jersey Civil Service Commission. benefits.

SALARY AND BENEFITS® NOW ACCEPTING APPLICATIONS
Academy $40,745 | 7th Year $80,207 This is an open application process.
Probationary | $48,717 | 8th Year $84.734 Applications are only accepted
2nd Year §57,575 | OthYear | $89,260 through PoliceApp via the website
3rd Year $62,101 | 10th Year | $93,787 and/or QR code listed.
4th Year | $66,628 | 11th Year | $98,313
5th Year $71,154 | 12th Year | $102,840
6th Year $75,681 |

* Listed salaries are as of December 2023.

* Promotional Opportunities are available for Police Officers to
progress to the ranks of Sergeant, Lieutenant and Captain. The
promotions are based primarily on New Jersey Civil Service

Commission testing and there is a salary increase for every level,

BE THE DIFFERENCE.
BE TRENTON STRONG.

*

Y

INTEGRITY

RESPECT
SERVE WITH PRIDE. PROTECT WITH HONOR. MAKE A DIFFERENCE. *

SERVICE




CIUDAD DE

TRENTON

— NUEVA JERSEY —

PUI.ICIA .

RECLUTAMIENTO

SERVIR. PROTEGER. MARCAR LA DIFERENCIA.

@ Las solicitudes se aceptaran
en linea en Policeapp.com
DESDE

15 DE SEPTIEMBRE DE 2026
HASTA

15 DE OCTUBRE DE 2026 = [RReeiiredia
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REQUISITOS MINIMOS:

Residente del Estado de Nueva Jersey o g
18-34 anos de edad
Ciudadano de los Estados Unidos ‘,h_,; 1
Diploma de escuela secundaria o GED .?ff $

Historial de manejo limpio ENTON @

Historial laboral solido OUCE

Sin condenas por delitos graves 3
Ser de buen caracter moral S

ni por drogas
® Debe aprobar una prueba de condicion
fisica rigurosa

SEA LA B
DIFERENCIA. @

SEA TRENTON FUERTE.




CIUDAD DE

TRENTON

— NUEVA JERSEY —

POLICIA

RECLUTAMIENTO

LAS SOLICITUDES SERAN ACEPTADAS

eN POLICEAPP.COM

ENTRE

REQUISITOS MINIMOS:

® Residente del Estado de Nueva Jersey

e 18 - 34 anos de edad
@ Ciudadano de los Estados Unidos
® Diploma de escuela secundaria o GED
® Historial de manejo limpio
@ Historial laboral sélido
@ Sin condenas por delitos graves
ni por drogas
@ Ser de buen caracter moral

® Debe aprobar una prueba de condicion

fisica rigurosa (vea los requisitos en
N.JPTC)

NUEVO: NO SE REQUIERE PRUEBA

Las citas iniciales para oficiales de patrulla de
nivel inicial pueden hacerse a discrecion de la
autoridad de nombramientos, de acuerdo con las
disposiciones de N.J.S.A. 11A:4-1.3. La Comision
del Servicio Civil eliminara el requisito de que
una persona tome un examen para un puesto de
oficial de patrulla de nivel inicial si esa persona
ha completado satisfactoriamento un curso
basico completo de entrenamiento para oficiales

de policia en una academia aprobada y
autorizada por la Comision de Capacitacion
Policial de Nueva Jersey, antes o despues

e

SEA LA DIFERENCIA.

SEA TRENTON FUERTE.

ESCANEAR PARA SOLICITAR

OPORTUNIDADES PROFESIONALES:

Existen muchas oportunidades disponibles para
los oficiales de policia de Trenton, incluyendo
ascensos y transferencias laterales. Algunas de
las muchas posiciones en las que podria servir
un oficial de policia incluyen:

® Oficial de patrulla

® Bur6 de Detectives

@ Unidad de Asuntos Comunitarios

® Unidad Canina

@ |nvestigador de la Escena del Crimen

® Técnico de Evidencia

El Departamento de Policia de Trenton es una
jurisdiccion del Servicio Civil de la ley de
aplicacion de la ley. Por lo tanto, todas las fases
del proceso de reclutamiento, seleccion y
contratacion para cada puesto de oficial de

y regulaciones establecidas por la Comision del
Servicia Civil del Estadn de Nueva Jersey.

e

SALARIO Y BENEFICIOS™

BENEFICIOS (INCLUYE):

@ Oportunidades de promocion
(Sargento, Teniente y Capitan)

® Programas médicos, dentales

| y de medicamentos con receta

® Dias de enfermedad pagados

® Dias feriados pagados

® Dias de licencia por fallecimiento pagados
® Asignacion para uniforme

® Pago por turno nocturno

® Estipendio del 3% de Detective

@ Compensacion por titulo universitario

Los oficiales de policia de Trenton son miembros
del Sistema de Jubilacion y Pensiones de la Policia
de Nueva Jersey y son elegibles para jubilarse
después de 30 anos de servicio, con un ingreso
equivalente al 65% de su salario base final

y beneficios.

AHORA ACEPTANDO SOLICITUDES

g:fi::: T:‘z:f S;r';’:f | Este es un proceso de solicitud abierto.
PR TR 0785 | A $30.207 Las solicitudes sdlo se aceptaran a
lca;m"] i | & A,U < Al través de PoliceApp en el sitio web
er AnNo no s gs
: 3 ' /o el cudl o QR que aparece.
2° Afio §57575 | 9°Ai0  $89,260 d 5 Q TR
3° Ano $62,101 10° Ano $93,787 ___-+
4° Ano $66,628 11° Ano $98,313
5% Ano $71,154 12° Ano $102,840
6° Ano $75,681
* Salanos indicados a partir de diciembre de 2023
* Oportunidades de promocion disponibles para Sargentos,
Tenientes y Capitanes. Las promociones se basan principalmente
en la antigledad y las pruebas del Serwicio Ciwvil de Nueva Jersey
y existe un aumento salanal para cada nivel. e
INTEGRIDAD
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